
   

 

 
STATUTO 
della Associazione Pallamano Ticino 
 
 
Denominazione, scopo e sede 
 
Art. 1  
Con la denominazione Associazione Pallamano Ticino (APT) è costituita un'associazione 
senza scopo di lucro ai sensi degli articoli 60 e seguenti del Codice civile svizzero e del 
presente statuto. L’Associazione Pallamano Ticino è indipendente, apartitica, aconfessionale, 
e non persegue scopo di lucro.  
È affiliata alla Federazione Svizzera di Pallamano e alla Associazione di pallamano della 
Svizzera Centrale.  
Gli statuti e le regole della Federazione Svizzera di Pallamano e della Associazione di 
pallamano della Svizzera Centrale sono vincolanti per i soci della Associazione Pallamano 
Ticino, senza necessità di ulteriori disposizioni. I soci di APT riconoscono e rispettano gli 
statuti e le regole della federazione sportiva nazionale. 
 
Art. 2  
L’Associazione ha per scopo:  
• di promuovere lo sport della pallamano principalmente nel canton Ticino e nel Moesano;  
• di favorire l'avviamento dei giovani allo sport della pallamano;  
• di incoraggiare la formazione di monitori, allenatori e arbitri di pallamano;  
• di sostenere ogni iniziativa ritenuta di interesse per la valorizzazione dello sport della 
pallamano nel canton Ticino. 
 
Art. 3  
In quanto membro della Federazione Svizzera di Pallamano, APT e i suoi soci sono soggetti 
alla Carta etica, allo statuto in materia di etica, allo statuto sul doping di Swiss Olympic e agli 
altri documenti esplicativi. 
 
Art. 4  
La Federazione ha sede presso il suo presidente e la sua durata è indeterminata. 
 
Art. 5 
Gli obblighi finanziari della Associazione sono garantiti unicamente dal patrimonio sociale. La 
quota sociale annuale viene stabilita dal Comitato e messa ai voti in occasione 
dell’Assemblea dei membri. La responsabilità personale come pure l'obbligo di versamenti 
supplementari sono esclusi. 
 
Art. 6 
L'esercizio annuale dell’Associazione Pallamano Ticino inizia il 1° agosto e termina il 31 
luglio di ogni anno. 
 



                                                                   
 
 
 
Membri  
 
Art. 7 
Sono ammessi come soci i genitori dei bambini che giocano a pallamano come pure altri 
sostenitori della pallamano che condividono gli scopi sociali e che hanno pagato la quota 
sociale. 
 
Art. 8 
Il Comitato direttivo decide in ordine all’accettazione dei membri dell’Associazione Pallamano 
Ticino. Per essere ammessi, i membri devono riconoscere e sottoscrivere i principi della 
Carta etica, dello statuto in materia di etica, dello statuto sul doping di Swiss Olympic e degli 
altri documenti esplicativi. 
 
Art. 9 
La qualità di membro dell’Associazione Pallamano Ticino decade a seguito di: 

• cancellazione: in caso di inadempimento degli obblighi finanziari per più di un anno 
contabile, e previo richiamo; 

• dimissione: possibile per la fine di un anno contabile; 

• esclusione: in caso di azioni contrastanti con le decisioni o gli interessi dell’Associazione 
Pallamano Ticino, il Comitato direttivo può escludere immediatamente un membro senza 
addurre motivazioni. Entro 10 giorni, il membro escluso può reclamare presso 
l’Assemblea dei membri. 

 
 
Organizzazione 
 
Assemblea dei membri 
 
Art. 10 
Gli organi dell’Associazione Pallamano Ticino sono il Comitato direttivo e l'Assemblea dei 
membri.  
 
Art. 11 
L’Assemblea dei membri è l’organo supremo della Associazione Pallamano Ticino. Deve 
essere convocata con 30 giorni di anticipo. È presieduta da un Presidente del giorno 
nominato dalla stessa Assemblea.  
Assemblee straordinarie possono essere convocate, se almeno un quarto dei membri lo 
richiede. 
 
Art. 12 
Le competenze dell’Assemblea dei membri sono le seguenti: 

• Nomina del Presidente del giorno 

• Approvazione dei verbali precedenti 

• Approvazione dei rapporti del Comitato direttivo 

• Approvazione del rapporto di gestione e del preventivo annuale 

• Scarico al Comitato direttivo 



   

 

 

• Esame delle trattande 

• Decisione sui reclami relativi all’esclusione di membri 
 
Art. 13 
L’Assemblea dei membri decide a maggioranza dei presenti. Per la modifica dello Statuto è 
necessaria la maggioranza di 2/3 dei voti espressi.  
L'approvazione scritta dei soci a una proposta è parificata a una decisione sociale anche 
qualora non si sia tenuta un'assemblea. 
 
Comitato direttivo 
 
Art. 14 
Il Comitato direttivo è composto da almeno tre membri. II Comitato cura gli interessi 
dell’Associazione e la rappresenta nell'ambito delle competenze espressamente ricevute 
dall'Assemblea. Il Comitato nomina il presidente, il responsabile delle finanze e il segretario, 
e stabilisce la quota sociale. II Comitato decide a maggioranza dei presenti. In caso di parità, 
il voto del presidente conta doppio. 
 
Art. 15 
1 I membri del Comitato direttivo sono eletti per un periodo di carica di quattro anni. Possono 
essere rieletti.  
2 Il periodo di carica inizia con l’Assemblea generale ordinaria  
3 Il periodo di carica complessivo di un membro di comitato non può superare i 12 anni o i 16 
anni se almeno un periodo di carica è quello di presidente. 
 
Art. 16 
Nel comitato dell’associazione deve esserci una rappresentanza equilibrata di genere (al 
minimo 30% di rappresentanza femminile).  
 
Art. 17 
Il Comitato designa i membri che hanno, collettivamente con il Presidente, diritto di firma. 
 
Art. 18 
Le competenze del Comitato direttivo sono in particolare le seguenti: 

• Gestione operativa della Associazione 

• Convocazione dell’Assemblea dei membri 

• Preparazione del preventivo e del bilancio, da approvare dall’Assemblea dei membri 
 
Il Comitato ha inoltre tutte le competenze non attribuite espressamente ad altri organi. 
 
Art. 19 
1 I membri di comitato adempiono ai loro obblighi con la dovuta diligenza ed efficienza e al 
meglio delle loro capacità.  
2 Svolgono le loro attività esclusivamente nell’interesse dell’associazione.  



                                                                   
 
3 Qualora vi sia la possibilità di un conflitto di interessi per un membro di comitato in merito a 
una decisione del comitato stesso, tale persona deve informarne il/la presidente e astenersi 
dalla consultazione e dalla decisione. Inoltre, tale persona si asterrà da qualsiasi dialogo con 
gli altri membri di comitato in merito alla decisione. L’astensione dal voto a causa di un 
conflitto di interessi deve essere inserita a verbale.  
4 Se il conflitto di interessi riguarda il/la presidente, questi ne informerà il suo / la sua 
supplente.  
5 Se il socio interessato nega l’accusa di conflitto di interessi, il comitato prenderà una 
decisione escludendo dalla stessa il socio in questione.  
 
Accettazione di doni  
I membri di comitato non possono richiedere, ricevere, accettare o elargire favori diretti o 
indiretti che siano in qualche modo connessi al loro mandato nell’associazione o che 
possano dare l’impressione di esserlo e che abbiano un valore superiore a quello meramente 
simbolico. 
 
Swiss Sport Integrity 
 
Art. 20 
1 Le presunte violazioni dello statuto sul doping e dello statuto in materia di etica saranno 
oggetto d’indagine da parte di Swiss Sport Integrity e saranno sanzionate in base ai casi 
definiti nello statuto in materia di etica. In tutti gli altri casi, la valutazione giuridica e le 
eventuali sanzioni avverranno esclusivamente ad opera del Tribunale dello sport svizzero, 
con esclusione dei tribunali statali, in conformità con le disposizioni pertinenti dello statuto sul 
doping e dello statuto in materia di etica.  
2 I ricorsi legali sono regolati dalle disposizioni dello statuto sul doping o dello statuto in 
materia di etica o dei relativi regolamenti. 
 
Obblighi dei soci  
 
Art. 21 
I membri dell’associazione praticano lo sport della pallamano in modo leale. Si astengono da 
qualsiasi forma di influenza sleale o di manipolazione delle gare sportive e si attengono alle 
norme pertinenti del regolamento della International Handball Federation e dello statuto in 
materia di etica di Swiss Olympic. 
 
  



   

 

 
Revisione 
 
Art. 22 
1 L’Assemblea dei membri elegge due verificatori/-trici dei conti (come organo di revisione) 
con un mandato di due anni. È ammessa la rielezione.  
2 L’Assemblea dei membri può anche eleggere una società di revisione esterna per lo stesso 
mandato.  
3 L’organo di revisione ha il compito di verificare la correttezza del rendiconto annuale. È 
autorizzato a consultare la contabilità e i documenti giustificativi in qualsiasi momento.  
4 L’organo di revisione deve presentare un rapporto scritto all’attenzione dell’Assemblea dei 
membri. 
 
Disposizioni finali 
 
Art. 23 
Fatta eccezione della fissazione della quota sociale, le modifiche statutarie necessitano i 2/3 
dei voti espressi.  
 
Art. 24 
L’Associazione Pallamano Ticino può essere sciolta solamente a seguito di un’Assemblea 
dei membri convocata espressamente per tale scopo, e con voto dei 2/3 dei membri presenti. 
In caso di scioglimento, il patrimonio verrà devoluto alla Federazione Svizzera di Pallamano  
 
Art. 25 
Per il resto, si rinvia agli Statuti e ai Regolamenti della Federazione Svizzera di Pallamano e 
agli artt. 60 e seguenti del Codice Civile Svizzero. 
 
 
Bellinzona, 29 settembre 2025 
 
 
 
 
Nicola Bignasca Hans-Peter Freitag 
Presidente Associazione Pallamano Ticino Vice-presidente Associazione Pallamano Ticino 
 

 
 
 
 
 


